
CSR 方針 
 

株式会社平松造園は、経営理念「こどもたちにみどりを」に基づき、当社の事業活動に適用

される全ての法令及び倫理を順守し、CSRの目的及び目標を達成するため、誠実な事業活動を

通して社会に貢献してまいります。 

 

従業員 

誰でも同じように働ける会社、安心して子育てできる会社をつくります。 

労働関連諸法令を順守し、働きがいのある仕事をつくります。 

技術力を高め、樹木管理までできる人材を育てます。 

 

こども・地域住民 

将来にわたって安心して暮らせるみどりをつくります。 

こどもが親しむことのできるみどりを増やします。 

地域の環境保全に協力し、誰でもアクセスできるみどりを増やします。 

 

お客様 

法令順守、品質管理を徹底し、信頼される会社を目指します。 

個人情報を安全に管理します。 

 

取引先 

法令順守、品質管理を徹底し、常に対等な立場で公正な取引を行います。 

 

目標・成果 

CSRの目的及び目標を達成することに努力し、また、地域志向 CSRマネジメントシステム

とその成果の見直しを行い、必要に応じて改訂し、継続的に改善を図ります。 
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